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Einzelintegration in Kindertages-
Statten und Krippen

Vorstellung

Wir, dic Weilpadagogische Praxis Franziska Wienholt, sind # Mitarbeiterlnnen mit ausschlieBlich pidagogischen
Fachrichtungen und Schwerpunkten Sowie verschiedenen Zusatzgualifikationen.

Unsere Weilpidagogische Arbeit geschicht in ciner Grundhaltung, die von Einfanlungsvermdogen und Wertschitzung
gepragt ist.

Einzelintegration bedeutet far uns cine individuelle Begleitung cines Kindes mit erhntem Forderbedarf in ciner
Kindertagesstatte oder Krippe. Das Ziel dabei ist Teilabe, soziale Integration und cine individuelle Entwicklung

und Begleitung. Der Stundenumftang betrigt 10 Stunden wochentlich plus 1 Stunde Vor- und Nachbereitung.

Beschreibung der Weilpddagogischen
Arbeit einer Einzelintegration

Erstkontakt:

Vor Beginh der MaBunahwe nehmen wir gerne Komtakt zum Team und der
Einrichtung auf, um folgende Ziele und Arbeitsbedingungen sowic cine Anamnese
des Kindes zu kommunizieren. ISt die Familie noch nicht bekannt, sollten die Eltern

in jedem Fall bei dem Erstkontakt dabei sein.

Ziele und Vereinbarungen @

Auf _die  Bedurfnisse des Integrationskindes und__an _die

vorgegebenen _ Ziclformulierung _ des  Awmtes  angepasste

Unterstutzung. im Gruppenalltag

0 Maklzeiten
0 Lebenspraktische Bereiche, wic An- und Auskleiden ete.

0 &9f. Unterstiutzung bei motorischen Einschrinkungen
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Ziele und Vereinbarungen

ZuSammenarbeit zwischen den Fachkraften und der
Mitarbeiterin der Praxis auf der Basis der [eweiligen

Konzepte

Pédagogische Unterstitzung iw Gruppenalitag g7
entsprechend der individuellen Bedvrfuisse und g

Eanigkeiten des Kindes

0 RegelmiBiger, fachlicher Austausch (integriert im

o Alltagsintegrierte Férderung in dic Gruppe (das Kind A
a9
nimmt aktiv am sozialen, Spielerischen und alltaglichen
0 Austausch von Beobachtungen
Geschehen innerhalb der Gruppe/Einrichtung teil)
0 Abstimmen von Forderzielen

0 Bei Bedarf Einzel- oder Gruppenfdrderung

S

Entwicklung gemeinsamer Strategien
0 Aufbau von Beziehung zu den  anderen

0 Entwicklung ciner Kooperationsgemeinschaft auf
Kindern/Fachkriften sowic dic Férderung von Akzeptanz

Basis von 9gegenseitiger Toleranz, #Akzeptanz und

und Verstandnis

Wertschitzung
0 Schaffen von Kommunikationshilfen (Metacom, GUK
o.%)

Rolle der heilpddagogischen Mitarbeiterin
Dic Aufsichtspflicht licat in dicscm Rattmen @ 0 Erstellen der jahrlichen Entwicklungsberichte
nicht bei der heilpidagogischen 0 Entwicklungsgespriche wit den Eltern, zuSammen
FachkraftiMitarbeiterin der Praxis. wit einer Mitarbeiterin aus der Einrichtung
Die Verantwortung fur dic Aufsicht obliegt 0 Kontakt zum zustandigen Amt und Teilhabeplanerin
dem pddagogischen Personal der Einrichtung. 0 Anbahnung an zusatzlichen Therapien wic Logopadic/
Dic Mitarbeiterin der Praxis vbernimmt cine Ergotherapic/ Physiotherapic oder heilpidagogisches
begleitende und unterstitzende Rolle. Reiten usw.

0 RegelmaBiger Austausch mit allen an der Entwicklung

des Kindes beteiligten Therapeutinnen [Arztinnen

Wir freuen uns auf eine gute Zusammenarbeit!



